Der erste Schritt
zum Erfolg

Die Berufsausbildung
bei der Debeka

erfahren. sicher. giinstig.



Versichern

will gelernt sein!

Die Debeka gehért mit ihrem viel-
faltigen Versicherungs- und Finanz-
dienstleistungsangebot zu den Top Ten
der Versicherungs- und Bausparbran-
che. Sie wurde im Jahre 1905 gegriindet
und zéhlt heute zu den erfolgreichsten
Gruppen ihrer Art in Deutschland.

Sie bietet im Verbund mit der Bau-
sparkasse eine umfassende Palette an
Finanzdienstleistungen an.

Ich habe mich fiir eine Ausbildung
zum/zur Kaufmann/frau fiir Ver-
sicherungen und Finanzen bei der
Debeka entschieden, weil ...
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ihren individuellen Bediirfnissen und

... ich viele
unterschiedliche

Menschen mit

Belangen kennen lerne und sie beraten
mochte!
Annika Wagner, 21 Jahre

o

unternehmens werde und ich stets auf

... ich zum Exper-
ten in allen Sparten

des Versicherungs-

dem Laufenden bleibe. Zudem erhalte
ich ein grofleres Verstdndnis fiir das
aktuelle politische Geschehen!

Tobias Zejewski, 22 Jahre

... die Moglich-
keit besteht, die
Ausbildungsver-
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glitung durch Provisionen zu erhdhen
und ich somit selbst Einfluss auf meine
Einkommenshohe habe!

Sebastian Alt, 19 Jahre

... ichim Au-
Bendienst die
Moglichkeit habe,
mir die Arbeit durch eigene Termin-
vereinbarung mit Interessenten oder
Mitgliedern selbststidndig einzuteilen!
Florian Eich, 19 Jahre

... bei der taglichen
Arbeit eine Kom-

o

eigenverantwortlichem Lernen und

bination zwischen

Teamwork eine grofle Rolle spielt.
Rebecca Scherr, 20 Jahre



Lernen macht Spaf3!

Was erwartet Sie

bei uns?

Vom ersten Tag an gut aufgehoben
Erfahrene Ausbilder/innen begleiten
Sie vom ersten Tag an mit Rat und Tat
durch die gesamte Ausbildungszeit.
Um Ihnen den Einstieg zu erleichtern,
informieren wir Sie
uiber die Debeka und
die innerbetrieblichen
Ablédufe. Anschlieflend
vermitteln in jedem
Bereich kompetente
Fachkrifte die Grund-
lagen fiir die berufliche
Praxis. Sie erlernen die
praktischen Kenntnisse
und Fertigkeiten ,,von
der Pike auf*

Inhalt und Ziel lhrer
Ausbildung

Wihrend wir Thnen im
Betrieb im Wesentlichen die Praxis
vermitteln, erwerben Sie in der Berufs-
schule die theoretischen Kenntnisse.
Beide Lernorte erginzen sich und
ermoglichen eine umfassende Ausbil-
dung. Neben der intensiven prak-
tischen Ausbildung werden Sie auch in
Seminaren und im innerbetrieblichen
Unterricht geschult. Hier vermitteln
wir Thnen die theoretischen Grundla-
gen fiir die Praxis.

Durch dieses Zusammenspiel fallt es
Thnen leicht, die theoretischen Zusam-
menhinge zu begreifen. Nach der Half-

te der Ausbildungszeit legen Sie eine
Zwischenpriifung vor der Industrie-
und Handelskammer ab, am Ende der
Ausbildungszeit die Abschlusspriifung.

Thre Ausbildung erfolgt unter den

gleichen Bedingungen, unter denen
Sie Ihren erlernten Beruf auch spiter
ausiiben werden.

Gute Leistungen zahlen sich jetzt
und spater aus

Lehrlinge in der Versicherungsbranche
gehoren zu den ,,Spitzenverdienern®.
Zurzeit wird bereits im ersten Ausbil-
dungsjahr eine Ausbildungsvergiitung
in Hohe von 778 Euro brutto gezahlt,
im zweiten Ausbildungsjahr sind es 853
Euro und im dritten Ausbildungsjahr
bereits 927 Euro (Stand 4/10).
Zusitzlich zur Ausbildungsvergii-

tung beteiligen wir uns mit 40 Euro
monatlich an Threr Vermdgensbildung.
Dariiber hinaus zahlen wir Thnen
Urlaubs- und Weihnachtszuwendung
tber Tarif in Hohe von jeweils einem

»Gehalt“ und beteiligen Sie mit einer
Pramie am Unternehmenserfolg.

Gute und sehr gute betriebliche und
schulische Leistungen wéihrend der
gesamten Ausbil-
dungszeit bilden die
Ausgangsbasis fiir
eine Ubernahme

in das Angestell-
tenverhdltnis. Thre
Leistungen werden
wir mit einem tiber-
durchschnittlichen
Gehalt honorieren!

Sie

m haben Freude am Umgang
mit Menschen

m zeigen hohen Einsatz und

grofie Lernbereitschaft

m sind zielstrebig und fleif3ig

Dann bewerben Sie sich!



Vertrauen Sie der Debeka

Die Debeka wurde
von der Evangelischen
‘aﬂu " Kirche in Deutschland
= bereits mehrfach fir ihr
vorbildliches arbeitsmarkt-
politisches Engagement
ausgezeichnet.

Die Debeka-Haupt-

Zertifikat seit 2007 R )
audit berufundfamilie | verwaltung erhielt im

Mai 2010 erneut das

Grundzertifikat zum audit
berufundfamilie®, mit dem
ihr eine familienbewusste
Personalpolitik bescheinigt
wurde.

Entwicklungsmoglichkeiten

Neben dem guten Preis-Leistungs-
Verhiltnis unserer Produkte legen

wir besonderen Wert auf einen guten
Service. Die fachliche Qualifikation un-
serer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ist hierfiir eine wesentliche Vorausset-
zung.

Die Debeka begriifit Thre Eigeninitiati-
ve und beteiligt sich an den Kosten.
Wenn Sie bereit sind, sich tiberdurch-
schnittlich zu engagieren und Verant-
wortung zu iibernehmen, finden Sie bei
der Debeka vielfiltige Moglichkeiten
fiir Thren beruflichen Aufstieg, u. a.

im Rahmen unseres
Personal-Entwicklungs-

Programms (pep).

Engagement zahlt sich

aus:

Wenn Sie sich einsetzen und raumlich
mobil sind, kdnnen Sie schon in jungen
Jahren aufsteigen und Fiithrungsverant-
wortung iibernehmen.

Die Debeka-Gruppe:

ein ausgezeichneter Arbeitgeber
Die Debeka gehort zu den Top Ten

der deutschen Versicherungen. Im
Verbund mit der Debeka Bausparkasse
bieten wir eine umfassende Palette an
Versicherungen und Finanzdienstleis-
tungen. Zudem ist die Debeka ein - im
wahrsten Sinne des Wortes — ausge-
zeichneteter Arbeitgeber!

Debeka
Krankenversicherungsverein a.G.
Lebensversicherungsverein a.G.

Unser Angebot auf einen Blick

m Krankenversicherung

m Zusatzversicherung fiir gesetzlich
Krankenversicherte
Pflegeversicherung

private Renten-/Lebensversicherung
staatl. geférderte Rentenversicherung
betriebliche Altersversorgung
Berufsunfihigkeitsabsicherung
Unfallversicherung
Haftpflichtversicherung
Rechtsschutzversicherung
Hausrat-/Glasversicherung
Wohngebédudeversicherung
Bauleistungsversicherung
Kfz-Versicherung
Reiseversicherung
Bausparen/Baufinanzierung
Geldanlage/Fondssparen

Immobilienvermittlung

Mit mehr als 15.000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern an tiber 1.200 Orten
bundesweit sind wir auch in Threr
Nihe.

Hauptverwaltung
Ferdinand-Sauerbruch-Strale 18
56058 Koblenz

Telefon (0261) 498-0
www.ausbildung.debeka.de
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